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Unterstiitzung fiir Einzelhandel bei
Betriebsiibergabe

03. Dezember 2010 daru. Frankfurt. Hessischen Unternehmern fallt es zusehends
schwerer, einen geeigneten Nachfolger fir den eigenen Betrieb zu finden. Wie Steffen
Saebisch (FDP), Staatssekretar im hessischen Wirtschaftsministerium, gestern erlauterte,
kennt diese Schwierigkeit jeder dritte Unternehmer, der sich zurtickziehen will. Daher
mussten insbesondere Mittelstdndlern Strategien zur Nachfolgeregelung gezeigt werden.
Die Unternehmensberatung Hessen fiir Handel und Dienstleistung GmbH aus Frankfurt, die
vom Einzelhandelsverband getragen wird, hatte fir gestern in die Deutsche
Nationalbibliothek eingeladen, um ihre "Kampagne fiir Weitermacher" vorzustellen. Als
Trager des Projekts habe man den Anspruch, kleine und mittlere
Dienstleistungsunternehmen maBgeblich bei ihrem Nachfolgemanagement zu unterstitzen,
erluterte der Geschéftsfiihrer der GmbH, Holger Miiller.

Neben einer individuellen Beratung zu rechtlichen und wirtschaftlichen Fragen bei
Unternehmensiibergaben bietet das Beratungsunternehmen in den nachsten zwei Jahren
auch Workshops und Seminare zu diesen Themen an. Finanziell unterstiitzt wird das
Vorhaben vom Landesverband des Hessischen Einzelhandels, dem hessischen
Wirtschaftsministerium und von der Europdischen Union. Rund 8700 Unternehmen im
hessischen Einzelhandel stehen Miller zufolge in den nachsten Jahren vor der Ubergabe.
Vom Gelingen der Unternehmensnachfolge hingen mehr als 200 000 Arbeitsplatze ab.

Da Kinder immer seltener bereit seien, einen Familienbetrieb zu dbernehmen, misse
verstarkt nach externen Alternativen gesucht werden, sagt Saebisch. Das Lebenswerk
einem Fremden zu Gbergeben - das ist nach den Worten des Staatssekretars ein
emotionaler Prozess, der nicht selten zu Spannungen auf beiden Seiten fiihrt. Hier solle
eine fachkundige und neutrale Beratung Abhilfe schaffen.

Rosemarie Kay vom Institut fiir Mittelstandsforschung erklarte, dass die
Ubernahmewiirdigkeit eines Unternehmens fir Nachfolger ein entscheidendes Kriterium
darstelle. In empirischen Befragungen wurden besonders die Zukunftsperspektiven, die
Ertragskraft und der Wert des Unternehmens als maBgebliche Faktoren genannt. Haufig
neigten Eigentiimer, die einen Betrieb nicht weiterfiihren wollten, dazu, ihre Investitionen
stark einzuschranken. Dies schrecke neben Uberhdhten Kaufpreisen potentielle
Interessenten ab.
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